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NEW  WORK

NEW  
LEADERSHIP

NEW  
PAY

NEW  
CULTURE

NEW  
SPACE

NEW  
RECRUITMENT

Die rationale Leistungsgesellschaft des Industriezeitalters mit Überstunden, 
Konkurrenzkampf und Präsenzzeiten hat sich als nicht zukunftsfähig erwiesen. Mit der 
Corona-Krise als Beschleuniger setzen sich New-Work-Modelle nun rasant durch. Der 
krisenbedingte Digitalisierungsschub fördert neue Arbeitsstrukturen, die von Work-Life-
Blending, Kollaboration und Remote Work geprägt sind. 
Unternehmenskulturen werden agiler und adaptiver, während Mitarbeitende sich 
stärker als Problemlöser für gesellschaftliche Zukunftsaufgaben sehen.



Best Practice

Stefan Raddant

Work-Life-Balance durch 
flexible Arbeitszeiten
Mit der 4-Tage-Woche zu mehr 
Spaß bei der Arbeit.

Geschäftsführer Raddant Elektro-
technik und Obermeister der 
Innung für Elektrotechnik Münster

Best Practice 

Julian Junghöfer

Vier-Tage-Woche: Das Modell 
der Zukunft?
3 Tage Wochenende bei vollem 
Gehalt. Ist das der (Alb-)Traum 
für alle Arbeitgeber:innen?

Geschäftsführer Vereda GbR, 
Münster

Best Practice 

Sébastien Lucina

Work from anywhere
Workcation-Ansatz bei BabyOne 
- Selbstverantwortung, auch bei 
der Wahl des Arbeitsorts.

Director People, Culture & Orga-
nization,
BabyOne Franchise- und 
Systemzentrale GmbH, Münster

Best Practice 

Gregor Hacke

Neue Mediennutzung erfordert 
neue Wege im Recruitment
Welche Möglichkeiten und 
Chancen gibt es und worauf 
muss geachtet werden?

Leiter Rubrikenmärkte & Online-
vermarktung der Aschendorff 
Medien GmbH & Co. KG, Münster
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Best Practice

Joerg Klaas

New Work – New Pay
– New What???!
secovas Suche nach dem
optimalen Vergütungsmodell.

Geschäftsführer
secova GmbH & Co. KG, Rheine 

Pitch

Marius Jarzyna
Work Smart - Work Hybrid 
DeskNow GmbH, Reken

Frederik Neuhaus
Zeiterfassung per App 
Clockin GmbH, Münster 

Richard Hossiep
Personalauswahl neu gedacht
Applysia GmbH, Münster

New Recruitment  
New Working Time Models

New Working Time Models
New Working Time Models

New Pay New Culture  New Space New Leadership 

Keynote 

Wieviel Old Work braucht 
New Work?
Was steckt hinter dem New 
Work-Hype und welche An-
sprüche haben Beschäftigte?

Professorin für sozialen Wandel 
in der digitalisierten Gesell-
schaft, FH Münster

Moderation

Im Büro zuhause oder 
zuhause im Büro 
Er verkörpert mit seinem Team 
Improtheater pur, ist professio-
neller Moderator und sorgt für 
inspirierende Dialoge.  

Geschäftsführer von placebo 
und Cyrano Kommunikation 
GmbH, Münster

Keynote

Dr. Oliver Haas

Das neue Führen
Positive Führungsstrategien für 
mehr Erfüllung und Erfolg.

Geschäftsführer 
Das neue Führen GmbH, 
München

Marek & Beier Fotografen

Best Practice

Dr. Martina Klein

Agamus et celebramus
Arbeitgeber mit Haltung.

Leitung Fundraising
Alexianer GmbH, Münster

Experte

Prof. Ulrich Blum

Der Mensch im Mittelpunkt
Wie sieht das Büro der Zukunft
aus?

msa | münster school of 
architecture, FH Münster
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New Work Theatralischer Auftakt  

Prof. Dr. Friedericke
Hardering

Oliver Pauli & 
placebotheater

Start up 



Veranstaltungspartner:

Teilnahmegebühren:	

Normalpreis:	
Einzelpreis	 179,– Euro
3-er Paket	 449,– Euro

Partnerpreis:	
Einzelpreis	 129,– Euro*

3-er Paket	 319,– Euro*

Ort:

Mövenpick Hotel Münster
Kardinal-von-Galen-Ring 65
48149 Münster
Fon: 0251 89020
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Co-Veranstalter und Medienpartner:

Veranstalter:

Backoffice Münster  
Petra Adamaschek  
Isolde-Kurz-Straße 77 
48161 Münster 

In Kooperation mit 
Der Mittelstand | BVMW e.V.
Region Münsterland

Anmeldungen:

Online: 	www.muensterland.bvmw.de
E-Mail: 	muenster@bvmw.de
Fax: 	 02533 4413
Fon:	 02533 4412	

* Für BVMW-Mitglieder und Partner 

Leistung: Kongressteilnahme inkl. 

Speisen und Getränke zzgl. 19% MwSt.


