
Talentsucher   
effektiv Personal gewinnen!

Branche: Gesundheitswesen & Pflege
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Herausforderung Personalsuche

Sie möchten Ihre offenen Stellen 
 besetzen und sich als Arbeitgeber 
 bestmöglich präsentieren:

  effektiv

  schnell

  mit den besten Kandidaten

Ihr Ziel

Ihr Problem

Die Entscheidung: 
Welche Medien nutzen?

Display  
Marketing Content 

Marketing

azubi.ms

DEIN AZUBI DATE

Google  
Search Ads

Social Media

YouTube

LinkedIn

karriere.ms

Wir helfen die passenden 
Kanäle für Ihre Branche 

und Berufsfelder  
auszuwählen!

Programmatisch 
(AdOnce)

Interstitial
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Beispiel Pflegefachkraft (m/w/d)

facebook Instagram

LinkedIn

Google

Jochen (37)

Nala (36)

So erreichen wir Nala für Sie!

Foto: shutterstock.com

Nala sucht eine neue Tätigkeit!

Nala ist 36 und gelernte Pflegefachkraft, seit 4 Jahren arbeitet sie in 
einem Altenstift in Hiltrup, leidet jedoch an gesundheitlichen Problemen. 
Sie liebt ihre Arbeit, möchte jedoch eine weniger körperlich anstrengende 
Tätigkeit ausüben. Daher ist sie auf der Suche nach einer neuen Heraus-
forderung, beispielsweise in einer Einrichtung für betreutes Wohnen. 

Wo erreichen Sie Nala?

In Ihrer Freizeit surft Nala häufig in den sozialen Netzwerken wie 
 Instagram oder Facebook. Auf Facebook ist sie Mitglied in verschiede-
nen Gruppen rund um das Thema Bewegung. Über Google sucht sie 
nach Einrichtungen für betreutes Wohnen im näheren Umfeld.

Social Media  ab 250 €
Ausspielung eines gesponsorten Beitrags 
nach Themen und Region

AdOnce ab 300 €
Mobile Ausspielung eines Displays  
nach Themen und PLZ

Google ab 300 €
Gesponserte Suchbegriffe,  
Keywords
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Beispiel Medizinische Fachangestellte (m/w/d)

Alina (34)

So erreichen wir Alina für Sie!

YouTube  ab 250 €
Ausspielung von Video Werbung  
nach Themen und Region

AdOnce ab 300 €
Mobile Ausspielung eines Displays  
nach Themen und PLZ

karriere.ms ab 99 €
Schaltung einer Stellenanzeige  
mit zusätzlichem Upsells für mehr  
Sichtbarkeit im lokalen Raum

facebook Instagram

LinkedIn

Google

Alina möchte ihren Job wechseln! 

Alina arbeitet als medizinische Fachangestellte für einen Orthopäden in 
Warendorf. Sie ist 34 Jahre alt und hat kürzlich ihren Mann geheiratet. 
Zusammen beziehen sie in wenigen Monaten eine Wohnung in Müns-
ter Innenstadt, daher schaut sie sich bereits jetzt auf dem Arbeitsmarkt 
nach einer neuen Stelle um, die besser zu erreichen ist. 

Wo erreichen Sie Alina?

Alina ist leidenschaftliche YouTube Nutzerin, da sie sich vegan ernährt 
folgt sie vielen Ernährungsbloggern, meist surft sie mobil über ihr 
Handy. Auf dem Karriereportal karriere.ms hat sie bereits einen 
Suchagenten eingerichtet.
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Beispiel Arzt (m/w/d)

Florian (39)

So erreichen wir Florian für Sie!

karriere.ms ab 99 €
Schaltung einer Stellenanzeige  
mit zusätzlichem Upsells für mehr  
Sichtbarkeit im lokalen Raum

Google ab 300 €
Gesponserte Suchbegriffe,  
Keywords

Social Media  ab 250 €
Ausspielung eines gesponsorten  
Beitrags nach Themen und Region

facebook Instagram

LinkedIn

Google

Florian sucht eine neue Herausforderung!

Florian ist Facharzt für Unfallchirurgie und seit vielen Jahren bereits in 
einem Krankenhaus in Münster beschäftigt. Mit 39 Jahren ist er junger 
Familienvater von 3 Kindern und ist es gewohnt lange zu arbeiten. Für die 
kommenden Jahre sucht er eine Stelle in Teilzeit oder wochenendfreie 
Arbeitszeiten, um etwas mehr Zeit mit der Familie verbringen zu können. 

Wo erreichen Sie Florian?

Florian hat einen Account auf Instagram welchen er regelmäßig nutzt. 
Einen Jobagenten auf karriere.ms hat er aktiviert, zusätzlich sucht er 
über Google nach offenen Stellen.
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Employer Branding strategisch nutzen
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  Arbeitgebermarke entwickeln

  Wahrnehmung als Arbeitgeber

  Mit Vorteilen überzeugen:
 – Arbeitszufriedenheit- und Bindung
 – Arbeitsbedingungen
 – Aus- und Weiterbildung
 – Karriereentwicklung
 – Unternehmenskultur
 – Einsatz neuer Technologien u. v. m.

Content 
Marketing

Interstitial
Social Media

Display  
Marketing

Programmatisch 
(AdOnce)
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Effektive Medien für Ihr Budget
Social Media Google LinkedIn YouTube AdOnce Content Display Interstitial karriere.ms azubi.ms Dein  

Azubi Date

99 € –   – – – – – – – Top Job Upsell Top Job Upsell –

250 € S 
10.000 AI   – – S 

1.000 AI – XS 
12.500 AI

XS 
12.500 AI – – – –

300 € – S 
14 Tage – – XS 

25.000 AI – – – – – –

350 € –   – – – – – – – 1 Job  
à 4 Wochen

1 Job  
à 4 Wochen –

500 €
M

30.000 AI
  –

S
1.750 AI

M
3.000 AI

S
40.000 AI

S
25.000 AI

S
25.000 AI

– – – –

1.000 € L 
60.000 AI   – M 

3.500 AI
L 

6.000 AI
M 

100.000 AI
M 

50.000 AI
M 

50.000 AI – 3 Jobs 
à 4 Wochen

3 Jobs 
à 4 Wochen –

1.500 € –   – L 
6.000 AI – L 

175.000 AI
L 

75.000 AI
L 

75.000 AI – – – –

2.000 € –   – – – – – – 1 Tag 6 Jobs 
à 4 Wochen

6 Jobs 
à 4 Wochen

6 Jobs 
à 4 Wochen

2.500 € –   – – – XL 
350.000 AI – – – – – –

Fettgedruckte Angebote entsprechen den vorangegangenen Beispielen
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Talentsucher

Besetzen Sie  
Ihre offenen Stellen

  effektiv

  schnell

  mit den besten Kandidaten

Ich berate Sie gerne weiterführend  
über Ihre Werbemöglichkeiten:

Telefon:
E-Mail:
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